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Всё большую необходимость в условиях рыночной экономики 
приобретает формирование эффективных механизмов диагностики 
человеческого капитала региона, направленных на обеспечение их
устойчивого развития.

В научных исследованиях доказано, что развитие человеческого
капитала является важнейшим условием конкурентоспособности 
страны, региона, предприятия и личности. Таким образом, 
воспроизводство человеческого капитала, с учетом современных 
требований экономики, создает основу для определения новых 
требований к процессам формирования, использования, накопления и 
сохранения человеческого капитала, исследования условий его 
развития.

В связи с изложенным, действительно актуальной 
представляется проблема усовершенствования организационно
экономического механизма диагностики человеческого капитала 
региона, исследованию которой и посвящена диссертация
Стрельцовой Н.Л.

Содержание автореферата свидетельствует, что в целом
диссертанту удалось достичь поставленной цели и выполнить задачи
исследования, структура работы в полной мере соответствует
современным методологическим принципам экономической науки.
Работа представляет собой комплексный и завершенный научный

ТРУД-
Наиболее весомые результаты проведенного исследования, 

отражённы в автореферате диссертации и имеют теоретическое и
практическое значение.

Результаты работы достаточно полно представлены в 
публикациях автора по теме диссертации. Теоретические разработки 
апробированы на международных и республиканских научно-
практических конференциях.

В целом отмечая положительное восприятие материала
автореферата, следует отметить следующий дискуссионный момент.

ГОУ ВПО «ДокНУ»



В работе имело смысл раскрыть особенности подготовки кадров для 
промышленного региона, наличие квалифицированных специалистов 
в сфере образования и учреждений образования

оабота°ДВн°яДЯ Г ЖН0 СД6ЛаТЬ ВЫВ0Д' что Диссертационная
работа на тему «Организационно-экономическое обеспечение
диагностики человеческого капитала региона», выполнена на высоком
научно-методическом и профессиональном уровне решает

а0НКеРееТНЬя'вТопЯаЧгИ В 0бШС™ те°Ре™ че“ °й  и прикладной экономики 
а ее  автор Стрельцова Надежда Леонидовна заслуживает
присуждения ученой степени кандидата экономических наук по 
специальности 08,00.05-Экономика и управление народным 
хозяйством (региональная экономика). РЧДным

Я, Петрушевский Юрий Люциянович, согласен на 
автоматизированную обработку моих персональных данных.
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