


7


Утверждено 
приказом ФГБОУ ВО «ДонГУ»
от ____________ № __________

ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ ОТКРЫТОМ РЕСПУБЛИКАНСКОМ КОНКУРСЕ НАУЧНЫХ РАБОТ 
ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 38.03.02, 38.04.02 МЕНЕДЖМЕНТ

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения  Открытого республиканского конкурса научных работ по направлению подготовки 38.03.02, 38.04.02 Менеджмент (далее - Конкурс).
1.2. Открытый республиканский конкурс научных работ по направлению подготовки 38.03.02, 38.04.02 Менеджмент проводится на базе кафедры «Менеджмент» экономического факультета федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Донецкий государственный университет» (далее - ФГБОУ ВО «ДонГУ»).

II. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА
2.1. Конкурс проводится с целью:
- повышения качества подготовки специалистов в сфере менеджмента;
- совершенствования учебного процесса и активизации научно-исследовательской деятельности студентов.
2.2. Основными задачами Конкурса являются:
- развитие творческих способностей студентов, повышение их образовательного уровня в процессе приобретения профессионально-квалификационных навыков по направлению подготовки менеджмент; 
- стимулирование творческого труда студентов, педагогических и научно-педагогических работников;
- отбор студентов для участия в международных конкурсах.

III. РУКОВОДСТВО КОНКУРСОМ
3.1. Общее руководство Конкурсом осуществляет оргкомитет, в состав которого входят председатель (проректор ФГБОУ ВО «ДонГУ»), заместитель председателя, секретарь, члены оргкомитета из числа представителей экономического факультета ФГБОУ ВО «ДонГУ». 
3.2. Для оценки научных работ формируется конкурсная комиссия. В состав комиссии входят научно-педагогические работники образовательных организаций высшего образования, других заинтересованных структур, общественных организаций. Председатель конкурсной комиссии назначается из числа ведущих ученых ФГБОУ ВО «ДонГУ». Председатель имеет заместителя и ответственного секретаря комиссии. 
3.3. Составы оргкомитета, конкурсной комиссии утверждаются приказом ректора ФГБОУ ВО «ДонГУ».

IV ФУНКЦИИ ОРГКОМИТЕТА И КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ
4.1. Оргкомитет конкурса: 
· проводит организационную работу по подготовке и проведению Конкурса;
· определяет порядок, анализирует и контролирует ход проведения Конкурса;
· оказывает практическую помощь в организации Конкурса и обеспечивает необходимыми информационными материалами; 
· способствует освещению результатов Конкурса в средствах массовой информации;
· представляет протокол о проведении Конкурса в научно-исследовательскую часть ФГБОУ ВО «ДонГУ».
4.2. Конкурсная комиссия:
· формирует экспертную комиссию по проверке и оцениванию конкурсных работ; 
· осуществляет рассмотрение конкурсных работ; 
· рекомендует для награждения дипломами победителя, лауреата Конкурса авторов научных работ;
· направляет в оргкомитет Конкурса протокол заседания конкурсной комиссии.

V. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА 

5.1. Сроки проведения Конкурса устанавливаются экономическим факультетом и утверждаются приказом ректора ФГБОУ ВО «ДонГУ».  
5.2. Конкурс проводится в два этапа: 
Первый этап проводится (до республиканского) среди студентов, обучающихся в образовательных организациях высшего образования Российской Федерации. Все вопросы организации, проведения первого этапа находятся в компетенции руководства образовательной организации высшего образования.
Второй этап – республиканский – проводится на базе кафедры «Менеджмент» экономического факультета ФГБОУ ВО «ДонГУ». 
На второй этап  в адрес оргкомитета Конкурса направляются научные работы студентов-победителей І этапа и  сведения об авторе и научном руководителе  в срок, определяемый приказом ФГБОУ ВО «ДонГУ», информационным письмом оргкомитета. 
5.3. В Конкурсе принимают участие законченные научные работы студентов и студенческих коллективов, представляющие собой самостоятельно проведенные исследования по актуальным проблемам менеджмента, содержащие элементы новизны и оригинальности, ранее не представлявшиеся для участия в других конкурсах.
5.4. Информация о проведении и итогах Конкурса размещается на сайте ФГБОУ ВО «ДонГУ» (портал «Наука ДонГУ» http://science.donnu.ru/). 
5.5. Оргкомитет Конкурса направляет письма-приглашения в образовательные организации высшего образования, студенты и студенческие коллективы которых могут принимать участие в республиканском Конкурсе. 
5.6. Председатель конкурсной комиссии распределяет работы между членами экспертной комиссии в соответствии с тематикой работ и специализацией членов комиссии. 
5.7. Экспертная комиссия осуществляют проверку работ в соответствии с критериями оценки конкурсных работ, разработанными конкурсной комиссией (приложение 4). 
5.8. Подведение итогов Конкурса проводится на заседании конкурсной комиссии при условии присутствия на заседании не менее 2/3 состава её членов. Результаты оформляются протоколом и представляются в оргкомитет Конкурса. 
5.9. Победители определяются на основе средней оценки, выставленной членами экспертной комиссии. 
5.10. Если две и более работы, претендующие на призовое место, получили одинаковую среднюю оценку, окончательное решение принимается в результате голосования членов конкурсной комиссии простым большинством голосов. 
5.11. Количество победителей и призеры Конкурса определяется на заключительном заседании конкурсной комиссии.


VI. УСЛОВИЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ
6.1. В Конкурсе могут принимать участие студенты и студенческие коллективы, обучающиеся по программам образовательных организаций высшего образования Российской Федерации разных направлений, специальностей и специализаций.  
6.2. Официальными участниками Конкурса являются лица, направившие в адрес оргкомитета сведения об авторе и научном руководителе и научную работу.
6.3. На конкурс представляются научные работы, подготовленные на основании самостоятельно выполненных исследований по актуальным проблемам в сфере менеджмента; выполненные под руководством и одобренные научным руководителем из числа профессорско-преподавательского состава образовательной организации высшего образования. 
6.4. Участие в Конкурсе является добровольным и бесплатным.
6.5. Работы, представленные на Конкурс, должны быть оформлены в соответствии с требованиями настоящего Положения (Приложение 1, 2) и сопровождаться сведениями (Приложение 3). 
6.7. На конкурс не принимаются работы:
· не сопровождающиеся заполненными Сведениями об авторе и научном руководителе;
· присланные после даты окончания приёма заявок на участие в Конкурсе;
· не соответствующие требованиям к оформлению;
· не соответствующие тематике конкурса.
6.8. Участники Конкурса несут ответственность, предусмотренную действующим законодательством Российской Федерации, за нарушение интеллектуальных прав третьих лиц.

VII. НАГРАЖДЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ И ЛАУРЕАТОВ КОНКУРСА
7.1. Победители Конкурса награждаются дипломами за занятые 1,2, 3 места.
7.2. Помимо победителей Конкурса могут быть определены призеры Конкурса, которые награждаются грамотами – участники, которые не являются победителями, но их работы были достойны внимания членов конкурсной комиссии. 
7.3. Научным руководителям победителей Конкурса объявляется благодарность.
7.4. Решение о победителях и призерах Конкурса фиксируется в протоколе конкурсной комиссии. Протокол подписывается председателем комиссии.
[bookmark: _Hlk144727703]7.5. Итоги конкурса утверждаются приказом ректора ФГБОУ ВО «ДонГУ».
7.6. По электронной почте всем участникам Конкурса рассылаются сертификаты; победителям и призерам Конкурса – дипломы, грамоты, научным руководителям победителей Конкурса благодарственные письма. 
7.7. По представлению председателя конкурсной комиссии членам конкурсной комиссии объявляется благодарность. 
7.8. Наградные документы и сертификаты подписываются председателем оргкомитета Конкурса.



Проректор										А. В. Белый 
Заведующая лабораторией
по методическому обеспечению
междисциплинарного
обучения и стажировок 								Т. Н. Самарева


Приложение 1
к Положению о Конкурсе 
научных работа по направлению подготовки 38.03.02, 38.04.02 Менеджмент

Требования к оформлению научных работ, представленных на конкурс

Для участия в Конкурсе принимаются тексты работ на русском языке.
Работа должна быть сброшюрованной, иметь титульный лист, в котором указаны наименование вуза, фамилия, инициалы автора (авторов) и научного руководителя, название научной работы; содержание; введение; исследовательская часть; заключение; список использованных источников.
Объём сброшюрованной работы не должен превышать 30 страниц без учета приложений. 
Текст печатается шрифтом Times New Roman, межстрочный интервал 1.5, кегль 14, лист формата А4; поля – стандартные (левое 3 см, правое 1,5 см, нижнее и верхнее – 2 см); выравнивание по ширине, абзацный отступ 1,25 см.
Основное содержание научной работы должно включать три раздела:
· теоретический; 
· аналитико-исследовательский;
· раздел рекомендаций, предложений по совершенствованию предмета исследования.
Каждый раздел включает три подраздела, а также заключение и список использованной литературы.
Ссылка на источник в тексте дается в квадратных скобках. 
Рисунки и таблицы должны быть сгруппированы и расположены по тексту четко в пределах печатного поля книжной ориентации страниц. Вся текстовая информация на рисунках должна быть четкой и разборчивой и не иметь лишних деталей. Каждый рисунок должен иметь подпись, а таблица – заголовок (выравнивание по центру). Все рисунки и таблицы должны быть последовательно пронумерованы арабскими цифрами. 
Формулы, их компоненты и все переменные в тексте и отдельно в строках набираются только с помощью редактора формул Microsoft Equation 3.0. 
Конкурсные работы принимаются в одном из следующих форматов: .DOC, .DOCX. Имя файла указывается в следующем формате «Фамилия автора_Наименование работы».



Приложение 2
к Положению о Конкурсе 
научных работа по направлению подготовки 38.03.02, 38.04.02 Менеджмент

Требования к оформлению аннотации

В аннотации научной работы под шифром "_________________" указываются:
- актуальность, цель, задачи научной работы, использованная методика исследования;
- общая характеристика научной работы (структура, объем, количество схем, таблиц, использованных научных источников и т.д.).
В конце аннотации подается набор ключевых слов, которые употребляются в научной работе и определяют ее тематику. Общее количество ключевых слов должно составлять не менее трех, но не более десяти. Ключевые слова подаются в именительном падеже, печатаются в строку, через запятую.
Текст аннотации должен быть лаконичным и отображать основное содержание работы.




























Приложение 3
к Положению о Конкурсе 
научных работа по направлению подготовки 38.03.02, 38.04.02 Менеджмент
 


СВЕДЕНИЯ 
об авторе и научном руководителе конкурсной работы
«________________________________»
 тема работы
	Автор                                                     Научный руководитель


	1. Фамилия________________________
	1. Фамилия  ___________________

	2. Имя  (полностью) ___________________
	2. Имя (полностью)  ______________

	3.Отчество (полностью)_____________
	3. Отчество (полностью)   _______

	4. Полное наименование и местонахождение высшего учебного заведения, в котором учится автор ___________________________________ 
	4. Место  работы, телефон, е-mail ______________________________

	5. Факультет _______________________
	5. Должность _____________________

	6. Курс (год обучения)______________
	6. Научная степень____________

	7. Результаты работы опубликованы
___________________________________ 
                            (год, , название  издания)
	7. Ученое звание  ________________

	8. Результаты работы внедрены
___________________________________ 
                         (год, место, форма  внедрения)
	8. Место проживания, телефон
______________________________

	9. Место  проживания, телефон, е-mail ___________________________________
	



	Научный руководитель
	________________
(подпись)
	__________________ 
(фамилия, инициалы)


	Автор работы
	________________
(подпись)
	__________________
(фамилия, инициалы)




Приложение 4
к Положению о Конкурсе 
научных работа по направлению подготовки 38.03.02, 38.04.02 Менеджмент
ОЦЕНОЧНАЯ ВЕДОМОСТЬ
научной работы


__________________________________________________________________________________


	№
	Наименование критериев
	Максим. балл
	Полученный балл

	1
	Актуальность темы научной работы
	5
	

	2
	Соответствие содержания научной работы теме 
	5
	

	3
	Степень раскрытия теоретических аспектов проблемы, избранной для исследования
	5
	

	4
	Степень применения современных методов анализа
	10
	

	5
	Наличие элементов научной новизны
	10
	

	6
	Отсутствие теоретических ошибок, грамотность
	5
	

	7
	Степень самостоятельности проведенного исследования и самостоятельность суждений
	5
	

	8
	Обоснование значимости и своевременности исследования
	5
	

	9
	Определение цели и задач научной работы, методов достижения
	5
	

	10
	Описание идеи работы, глубины исследования проблематики, механизмов совершенствования предмета исследования
	10
	

	11
	Описание ожидаемых результатов и экономической эффективности реализации предложенных мероприятий
	10
	

	12
	Оригинальность стиля и методики изложения 
	5
	

	13
	Наглядность представления материала
	5
	

	14
	Наличие и качество иллюстративного материала (схем, рисунков, таблиц)
	5
	

	15
	Наличие достаточного перечня литературных источников, имеющих непосредственное отношение к теме исследования
	10
	

	Итого
	100
	


























Член конкурсной комиссии     		 	___
	подпись                  ФИО 
